


Date dal 01/2023 in corso

Lavoro o posizione ricoperti Direttore di corso e coordinamento

Principali attività e responsabilità Corso Obbligo Formativo triennale con codice OF22-BT-01

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date dal 12/2022 in corso

Lavoro o posizione ricoperti Direttore di corso e coordinamento

Principali attività e responsabilità N. 30 Corsi rivolti ai giovani NEET di Garanzia giovani relativi alla misura 2A del PAR Regionale

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date dal 01/2023 - 09/2025

Lavoro o posizione ricoperti Direttore di corso e coordinamento

Principali attività e responsabilità Corso Obbligo Formativo triennale con codice OF21-BT-03

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date dal 11/2020 - 11/2024

Lavoro o posizione ricoperti Direttore di corso e coordinamento

Principali attività e responsabilità Corso Obbligo Formativo triennale con codice OF19-BT-06

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date dal 10/2020 al 09/2021

Lavoro o posizione ricoperti Direttore di corso e coordinamento

Principali attività e responsabilità N. 90 Corsi rivolti ai giovani NEET di Garanzia giovani relativi alla misura 2A del PAR Regionale

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date dal 06/2019 al 09/2020

Lavoro o posizione ricoperti Direttore di corso e coordinamento

Principali attività e responsabilità N. 60 Corsi rivolti ai giovani NEET di Garanzia giovani relativi alla misura 2A del PAR Regionale

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac Onlus - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date dal 04/2013 ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti Coltivatore Diretto

Principali attività e responsabilità Produttore di frutta fresca

Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda agricola propria

Tipo di attività o settore Agricoltura

Date dal 02/2013 ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti Responsabile dell'ente di formazione "Associazione Form@llimac"

Principali attività e responsabilità Responsabile delle risorse umane, finanziarie ed amministrative

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date dal 10/2019 al 09/2020

Lavoro o posizione ricoperti Direttore di corso e coordinamento

Principali attività e responsabilità Corso per Tecnico per la gestione della cantina - Avviso n. 5/FSE/2018

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac  - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale



Date dal 09/2019 al 08/2020

Lavoro o posizione ricoperti Direttore di corso e coordinamento

Principali attività e responsabilità Corso per Operatore Socio Sanitario - Avviso n. 1/FSE/2018

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac  - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date dal 09/2018 al 05/2019

Lavoro o posizione ricoperti Direttore di corso e coordinamento

Principali attività e responsabilità N. 35 Corsi rivolti ai giovani NEET di Garanzia giovani relativi alla misura 2A del PAR Regionale

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac Onlus - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date dal 05/2017 al 07/2018

Lavoro o posizione ricoperti Direttore di corso e coordinamento

Principali attività e responsabilità N. 15 Corsi rivolti ai giovani NEET di Garanzia giovani relativi alla misura 2A del PAR Regionale

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac Onlus - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date 03/2017

Lavoro o posizione ricoperti Direttore di corso

Principali attività e responsabilità Corsi di riqualificazione professionale dell'Avviso 2/2016 "Welfare to Work", rivolti ai percettori di NASPI e 

disoccupati di lunga durata.

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac Onlus - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date 11/2016

Lavoro o posizione ricoperti Responsabile di progetto

Principali attività e responsabilità Progetto "La salute in tutti i sensi" del bando Orizzonti 2016 pubblicato e finanziato dalla Fondazione 

Megamark, rivolto agli alunni delle terze classi elementari di Canosa di Puglia e Foggia

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac Onlus - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date 10/2016

Lavoro o posizione ricoperti Direttore di corso

Principali attività e responsabilità Corsi di riqualificazione professionale dell'Avviso 2/2016 "Welfare to Work", rivolti ai percettori di NASPI e 

disoccupati di lunga durata.

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac Onlus - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date 1/2016

Lavoro o posizione ricoperti Esperto interno

Principali attività e responsabilità Elaborazione prove d'esame di qualifica del corso "Operatore/operatrice per la gestione, conduzione e 

manutenzione di impianti di raccolta e smaltimento dei rifiuti" Avviso BT/02/2013  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac Onlus - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date 10/2015

Lavoro o posizione ricoperti Esperto interno

Principali attività e responsabilità Direzione del corso 2° edizione "Nucleo informatica contettuale di base" Avviso 02/2013 del Welfare to 

Work 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac Onlus - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale



Date 9/2015

Lavoro o posizione ricoperti Esperto interno

Principali attività e responsabilità Direzione del corso "Inglese Turistico - livello 1" Avviso 02/2013 del Welfare to Work 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac Onlus - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date 5/2015

Lavoro o posizione ricoperti Esperto interno

Principali attività e responsabilità Gestione in qualità di direttore responsabile del programma Europeo Garanzia Giovani con attuazione di 

tutte le misure previste (Orientamento specialistico, attivazione tirocini, accompagnamento al lavoro, corsi 

di formazione), componente ATS Regionale 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac Onlus - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date 4/2015

Lavoro o posizione ricoperti Esperto interno

Principali attività e responsabilità Direzione del corso 2° edizione  "Commercio, somministrazione alimenti e bevande" Avviso 02/2013 del 

Welfare to Work 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac Onlus - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date 3/2015

Lavoro o posizione ricoperti Esperto interno

Principali attività e responsabilità Direzione del corso "Inglese di base - livello 3 del Trinity" Avviso 02/2013 del Welfare to Work 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac Onlus - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date 2/2015

Lavoro o posizione ricoperti Esperto interno

Principali attività e responsabilità Direzione del corso "Commercio, somministrazione alimenti e bevande" Avviso 02/2013 del Welfare to 

Work 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac Onlus - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date 1/2015

Lavoro o posizione ricoperti Esperto interno

Principali attività e responsabilità Direzione del corso "Operatore/operatrice per la gestione, conduzione e manutenzione di impianti di 

raccolta e smaltimento dei rifiuti" Avviso BT/02/2013  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac Onlus - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date 12/2014

Lavoro o posizione ricoperti Esperto interno

Principali attività e responsabilità Direzione del corso "Nucleo informatica contettuale di base" Avviso 02/2013 del Welfare to Work 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac Onlus - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date 11/2014

Lavoro o posizione ricoperti Esperto interno

Principali attività e responsabilità
Direzione del corso "Avvio alla professione di assistente familiare" Avviso 02/2013 del Welfare to Work 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac Onlus - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale



Date 9/2014

Lavoro o posizione ricoperti Esperto interno

Principali attività e responsabilità indagine preliminare di mercato del progetto "Operatore/operatrice per la gestione, conduzione e 

manutenzione di impianti di raccolta e smaltimento dei rifiuti" Avviso BT/02/2013  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac Onlus - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date 7/2014

Lavoro o posizione ricoperti Esperto interno

Principali attività e responsabilità Incarico di elaborazione report finale del corso “Educational Tutoring for Upgrading of Enterprises, 

dell’avviso BT/01/2012 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac Onlus - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date 5/2014

Lavoro o posizione ricoperti Esperto interno

Principali attività e responsabilità Direzione del corso “Educational Tutoring for Upgrading of Enterprises, dell’avviso BT/01/2012 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac Onlus - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date 5/2014

Lavoro o posizione ricoperti Esperto esterno

Principali attività e responsabilità Azione di tutor aziendale nel progetto C5 Tirocini e stage all'estero "Turismo in Europa"

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 5/2014

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità monitoraggio e valutazione in 6 progetti del POR-PUGLIA 2007/2013 rivolti agli alunni della III^ AREA, 

classi V^ - BT/07/2012

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 3/2014

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità monitoraggio e valutazione in 6 progetti del POR-PUGLIA 2007/2013 rivolti agli alunni della III^ AREA, 

classi IV^ - BT/07/2012

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 2/2014

Lavoro o posizione ricoperti Esperto esterno

Principali attività e responsabilità Azione di Orientamento nel progetto C5 Tirocini e stage all'estero "Turismo in Europa"

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 1/2014

Lavoro o posizione ricoperti Responsabile

Principali attività e responsabilità Azione di Orientamento nelle 3^ classi delle scuole secondarie di I° grado della Provincia BAT

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac Onlus - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date 12/2013

Lavoro o posizione ricoperti Esperto interno



Principali attività e responsabilità Funzione strategica interna  di accoglienza del corso IFTS "Tecnico per l'organizzazione ed il marketing del 

turismo integrato" Avviso BT/05/2012  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac Onlus - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date 11/2013

Lavoro o posizione ricoperti Esperto interno

Principali attività e responsabilità Membro del comitato tecnico del corso IFTS "Tecnico per l'organizzazione ed il marketing del turismo 

integrato" Avviso BT/05/2012  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac Onlus - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date 09/2013

Lavoro o posizione ricoperti Esperto interno

Principali attività e responsabilità Direzione del corso IFTS "Tecnico per l'organizzazione ed il marketing del turismo integrato" Avviso 

BT/05/2012  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac Onlus - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date 09/2013

Lavoro o posizione ricoperti Legale rappresentante

Principali attività e responsabilità Responsabile di un ente di formazione professionale accreditato presso la Regione Puglia, denominato 

Associazione Form@llimac Onlus"

Nome e indirizzo del datore di lavoro Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date 08/2013

Lavoro o posizione ricoperti Esperto interno

Principali attività e responsabilità
Direzione del corso "Educational Tutoring for Upgrading of Enterprises" Avviso BT/01/2012 - Adattabilità

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Form@llimac Onlus - Via Mentana, 5 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Formazione Professionale

Date 06/2013

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità Azione di accompagnamento alla creazione d'impresa del progetto "Chef di Partita - Secondo Pasticcere" 

POR-PUGLIA 2007/2013  - BT/01/2011

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 01/2013

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità monitoraggio e valutazione in 5 progetti del POR-PUGLIA 2007/2013 rivolti agli alunni della III^ AREA - 

BT/08/2011

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 11/2012

Lavoro o posizione ricoperti Esperto in controllo interno e monitoraggio nel progetto "Azione di Sistema" studi e ricerche

Principali attività e responsabilità del POR-PUGLIA 2007-2013 avviso BT/13/2010

Nome e indirizzo del datore di lavoro Criservice & Consulting srl, Via Paolo Borsellino, 128 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 11/2012

Lavoro o posizione ricoperti Esperto in Indagini,analisi, nel progetto "Azione di Sistema" studi e ricerche



Principali attività e responsabilità del POR-PUGLIA 2007-2013 avviso BT/13/2010

Nome e indirizzo del datore di lavoro Criservice & Consulting srl, Via Paolo Borsellino, 128 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 10/2012

Lavoro o posizione ricoperti Esperto in preparazione propedeutiche nel progetto "Azione di Sistema" studi e ricerche

Principali attività e responsabilità del POR-PUGLIA 2007-2013 avviso BT/13/2010

Nome e indirizzo del datore di lavoro Criservice & Consulting srl, Via Paolo Borsellino, 128 - 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 04/2012

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità monitoraggio e valutazione in 6 progetti del POR-PUGLIA 2007/2013 rivolti agli alunni della III^ AREA - 

BT/08/2010

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 03/2012

Lavoro o posizione ricoperti Incarico di esperto nell'azione di orientamento nel progetto "Dall'Idea All'Impresa"

Principali attività e responsabilità del POR-PUGLIA 2007-2013 avviso BT/01/2011

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore

Date 12/2011

Lavoro o posizione ricoperti Incarico di tutor nel progetto "Protagonisti di questa Città"

Principali attività e responsabilità PON C3 sulla legalità "Costituzione consiglio comunale giovani"

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore

Date 12/2011

Lavoro o posizione ricoperti   Incarico di orientamento nel progetto “Informatica multimedia e inglese per adulti”

Principali attività e responsabilità   Del POR-Puglia 2007-2013 avviso BT/07/2010

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 76012 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore

Date 09/2011

Lavoro o posizione ricoperti   Organizzazione di stage per il progetto “E Ora… Mettiamoci alla prova” del POR-Puglia Azione C5

Principali attività e responsabilità   Presso le agenzie di viaggio della capitale Roma

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “P.M. Tannoia”, Viale XXIV Maggio 62 – 70033 Corato

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 09/2011 

Lavoro o posizione ricoperti  Organizzazione di stage per il progetto “E Ora… Mettiamoci alla prova” del POR-Puglia Azione C5

Principali attività e responsabilità   Presso le agenzie di viaggio della capitale Roma

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “P.M. Tannoia”, Viale XXIV Maggio 62 – 70033 Corato

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 07/2011

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità Incarico di accompagnamento al lavoro in 3 progetti del POR-PUGLIA 2007/2013 rivolti agli alunni della III^ 

AREA professionalizzante

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Progetto del Fondo sociale europeo

Progetto del Fondo sociale europeo

Progetto del Fondo sociale europeo



Date 07/2011

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità Incaricato di svolgere il ruolo di coordinatore del  progetto del FSE  2007/2013 “Strumenti strategici per 

l’Occupazione nell’Industria del Turismo” per conto della provincia Barletta-Andria-Trani come partner con 

enti pubblici della Romania

Nome e indirizzo del datore di lavoro Provincia BAT, Piazza Pio X, 15 – 76123 Andria

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 05/2011

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità Incaricato di svolgere il monitoraggio e la valutazione al progetto del POR-PUGLIA  2007/2013 

 “P.E.R.S.E.O.” lotta alla dispersione scolastica

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 05/2011

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità Incaricato di svolgere l’incarico di tutor designato dal Comune Di Canosa di Puglia al progetto del PON 

2007/2013  “ Legali al sud”

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 03/2011

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità Incaricato di svolgere l’orientamento al progetto del PON 2007/2013 Obiettivo/Azione C5 “ Imprenditori  

nello sviluppo sostenibile”

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 05/2010

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità monitoraggio e valutazione in 9 progetti del POR-PUGLIA 2007/2013 rivolti agli alunni della III^ AREA

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 04/2010

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità Organizzazione di stage nel progetto del POR-Puglia 2007/2013 Asse IV avviso BA/05/2009, “Promuovere 

il successo scolastico apprendendo e vivendo la cittadinanza europea” Lotta alla dispersione scolastica

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 04/2010

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità organizzatore di stage nel progetto “Operatore alla promozione e accoglienza turistica” del POR-PUGLIA 

2007/2013 avviso OF/2008 rivolto a ragazzi della dispersione scolastica

Nome e indirizzo del datore di lavoro Orfanotrofio femminile Maria Immacolata, Via Mentana 5 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 04/2010

Lavoro o posizione ricoperti consigliere

Principali attività e responsabilità membro del CDA del GAL MURGIAPIU’, gruppo d’azione locale per lo sviluppo rurale e turistico del 

territorio della bassa murgia;



Nome e indirizzo del datore di lavoro Consorzio pubblico-privato

Tipo di attività o settore Programmazione territoriale

Date 04/2010

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità tutor d’azienda a bordo della nave Grimaldi nel progetto del POR-PUGLIA 2007/2013 Asse IV – Capitale 

Umano, lotta alla dispersione scolastica “Promuovere il successo scolastico apprendendo e vivendo la 

cittadinanza europea”
Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 04/2010

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità Organizzazione di stage nel progetto del PON 2007/2013 Obiettivo/Azione C6 impresa simulata 

denominato “Mondotr@vel” turistico

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 04/2010

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità tutor d’azienda nel progetto del PON 2007/2013 Obiettivo/Azione C6 impresa simulata denominato 

“Mondotr@vel” turistico

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 03/2010

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità organizzatore di stage rivolto a 20 donne collocate presso ristoranti e sale ricevimento nel Progetto 

“Operatrice della ristorazione area cucina” del POR-PUGLIA 2007-2013 Asse II Occupabilità

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 03/2010

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità prestazione di fornitura di servizi di conciliazione tra vita familiare e vita professionale rivolta ai bambini nel 

Progetto “Operatrice della ristorazione area cucina” del POR-PUGLIA 2007-2013 Asse II Occupabilità

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 03/2010

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità organizzatore di stage all’estero come esperto nel Progetto PON 2007-2013 Obiettivo/Azione C5 di 

alternanza scuola lavoro “Esperto in Cultural Planning” rivolto agli alunni

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 02/2010

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità organizzatore di stage come esperto nel Progetto di alternanza scuola lavoro nel settore ristorativo-

alberghiero in Umbria rivolto agli alunni delle classi III^ 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Professionale dell’Agricoltura, Viale I° Maggio  – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 06/2009

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno



Principali attività e responsabilità monitoraggio e valutazione in 11 progetti del POR-PUGLIA 2007/2013 rivolti agli alunni della III^ AREA

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 05/2009

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità organizzatore di stage per la classe 5^ AA nell’ambito del POR – PUGLIA 2008 per la III^ area dal titolo 

“Tecnico della valorizzazione dei prodotti agroalimentari di qualità nel rispetto dell’ambiente”.

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Professionale dell’Agricoltura, Viale I° Maggio  – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 05/2009

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità organizzatore di stage per la classe 4^ AA nell’ambito del POR – PUGLIA 2008 per la III^      area dal titolo 

“Tecnico del monitoraggio degli agenti di danno delle piante coltivate per le produzioni di qualità nel rispetto 

dell’ambiente”.
Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Professionale dell’Agricoltura, Viale I° Maggio  – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 05/2009

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità organizzatore di stage per la classe 4^ AC nell’ambito del POR – PUGLIA 2008 per la III^ area dal titolo 

“Tecnico per il controllo della qualità e della caratterizzazione dei vini e degli oli di oliva”.

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Professionale dell’Agricoltura, Viale I° Maggio  – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 05/2009

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità organizzatore di stage per la classe 5^ AC nell’ambito del POR – PUGLIA 2008 per la III^ area dal titolo 

“Tecnico di processi e tecnologie chimiche industriali, esperto in sicurezza e controllo H.A.C.C.P.”.

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Professionale dell’Agricoltura, Viale I° Maggio  – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 05/2009

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità organizzatore di stage nel progetto “Operatore di computer con indirizzo grafico” II^ annualità dell’avviso 

DIR/DOV-2006

Nome e indirizzo del datore di lavoro Orfanotrofio femminile Maria Immacolata, Via Mentana 5 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 05/2009

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità organizzatore di stage all’estero come esperto nel Progetto PON 2007-2013 Obiettivo/Azione C5 di 

alternanza scuola lavoro “Le Istituzione Europee” rivolto agli alunni

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 04/2009

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità organizzatore di stage come esperto nel Progetto PON 2007-2013 Obiettivo/Azione C5 di alternanza 

scuola lavoro “Mettiamoci alla prova” rivolto agli alunni

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Professionale per i servizi Commerciale e turistici “R. Lotti”, Via Cinzio Violante 1 – 70051 Andria

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo



Date 04/2009

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità organizzatore di stage all’estero come esperto nel Progetto PON 2007-2013 Obiettivo/Azione C5 di 

alternanza scuola lavoro “I Palazzi del Potere”

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “P.M. Tannoia”, Viale XXIV Maggio 62 – 70033 Corato

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 09/2008

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità docente per l’orientamento nel Progetto PON 2007-2013 Obiettivo/Azione C5 di alternanza scuola lavoro 

“Job and Tourism”

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “P.M. Tannoia”, Viale XXIV Maggio 62 – 70033 Corato

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 06/2008

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità organizzatore di stage come esperto nel Progetto PON 2007-2013 Obiettivo/Azione C5 di alternanza 

scuola lavoro “Il patrimonio culturale per fare impresa” rivolto agli alunni

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 05/2008

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità nominato esperto esterno per il monitoraggio e valutazione di processo PON 2007-2013 nel progetto 

“visibilità alla didattica”

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 05/2008

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità organizzatore dello stage per le donne partecipanti al Progetto POR-PUGLIA Misura 3.14

Nome e indirizzo del datore di lavoro “ Ristorazione nel settore Turistico/Ricettivo”

Tipo di attività o settore Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 70053 Canosa di Puglia

Progetto del Fondo sociale europeo

Date 05/2008

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità nominato come esperto nel comitato tecnico del Progetto POR-PUGLIA Misura 3.14 “Ristorazione nel 

settore Turistico/Ricettivo”

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 05/2008

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità consulente per l’Accompagnamento all’Azione del Progetto POR-PUGLIA Misura 3.14 “ Ristorazione nel 

settore Turistico/Ricettivo”

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 05/2008

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità nominato esperto esterno per selezione delle partecipanti al Progetto POR-PUGLIA Misura 3.14 “ 

Ristorazione nel settore Turistico/Ricettivo”

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 70053 Canosa di Puglia



Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 04/2008

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità organizzatore dello stage per le donne partecipanti al Progetto POR-PUGLIA Misura 3.14 “ Telelavoro e 

Creazione d’Impresa: una opportunità per le donne”

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 04/2008

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità nominato come esperto nel comitato tecnico del Progetto POR-PUGLIA Misura 3.14 “ Telelavoro e 

Creazione d’Impresa: una opportunità per le donne”

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 04/2008

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità nominato esperto per l’azione di Monitoraggio e Valutazione nel Progetto PON 2007-2013 Misura 1 Azione 

1.1A “Ottimazione  delle risorse idriche del territorio e analisi chimico batteriologiche delle acque ad uso 

umano-irriguo-industriale con l’ausilio di tecnologie informatiche”
Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Professionale dell’Agricoltura, Viale I° Maggio  – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 04/2008

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità nominato esperto per l’azione di Monitoraggio e Valutazione nel Progetto PON 2007-2013 Misura 1 Azione 

1.4L “Crediti formativi-open source-siti web”

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Tecnico Commerciale “L. Einaudi”, Via Luigi Settembrini 160 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 03/2008

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità partecipazione alla diffusione e disseminazione dei risultati del Progetto POR-PUGLIA misura 3.14 “Net-

Work per la Creazione d’Impresa Femminile”

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Maschile “San Giuseppe”, Via Santa Lucia 24 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 03/2008

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità organizzatore di stage nel progetto “Operatore di computer con indirizzo grafico” I^ annualità dell’avviso 

DIR/DOV-2006

Nome e indirizzo del datore di lavoro Orfanotrofio femminile Maria Immacolata, Via Mentana 5 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 02/2008

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità partecipazione alla diffusione e disseminazione dei risultati del Progetto POR-PUGLIA misura 3.14 “Net-

Work per la Creazione d’Impresa Femminile”

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Maschile “San Giuseppe”, Via Santa Lucia 24 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 10/2007

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità consulente per la redazione dell’analisi dei bisogni del Progetto POR-PUGLIA misura 3.14 “Net-Work per la 

Creazione d’Impresa Femminile”



Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Maschile “San Giuseppe”, Via Santa Lucia 24 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 9/2007

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità consulente  per colloqui e selezione dei beneficiari del Progetto POR-PUGLIA misura 3.14 “Net-Work per la 

Creazione d’Impresa Femminile”

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Maschile “San Giuseppe”, Via Santa Lucia 24 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 6/2007

Lavoro o posizione ricoperti amministratore

Principali attività e responsabilità Assessore comunale alle attività produttive, politiche del lavoro, politiche giovanili, attuazione del 

programma, rapporti con gli enti sovra-comunali

Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Canosa di Puglia, Piazza Martiri XXIII Maggio, 15 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Ammistrazione pubblica

Date 6/2007

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità consulente per la creazione d’impresa nel progetto “ Network of Cre’actors” del programma comunitario 

Leonardo da Vinci

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Maschile “San Giuseppe”, Via Santa Lucia 24 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 05/2007

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità partecipazione alla promozione di creazione d’impresa dei ragazzi del progetto POR-PUGLIA “Operatore di 

computer con indirizzo grafico” dell’avviso DIR/DOV-2006

Nome e indirizzo del datore di lavoro Orfanotrofio femminile Maria Immacolata, Via Mentana 5 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 05/2007

Lavoro o posizione ricoperti Esperto Esterno

Principali attività e responsabilità azione di accompagnamento in corso di formazione presso GRAFIKAMENTE di Forlì nel settore 

pubblicitario turistico;

Nome e indirizzo del datore di lavoro Grafikamente comunicazione e pubblicità, Via Bertini 96L – 47100 Forlì

Tipo di attività o settore Progetto del Fondo sociale europeo

Date 11/2006

Lavoro o posizione ricoperti Amministratore unico

Principali attività e responsabilità amministratore di una società di servizi alle imprese denominata Criservice & Consulting srl che si occupa 

di selezione, formazione e consulenza ed ideazione e sviluppo attività di ricerca settore impresa;

Nome e indirizzo del datore di lavoro Criservice & Consulting srl, Via Paolo Borsellino 128 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Servizi alle imprese

Date 03/2005

Lavoro o posizione ricoperti agente

Principali attività e responsabilità Mediatore creditizio con diversi istituti bancari, principalmente SILF spa

Nome e indirizzo del datore di lavoro SILF spa, Via Benedetto Croce, 99 – 70123 Bari

Tipo di attività o settore Intermediazione finanziaria

Date 07/2004

Lavoro o posizione ricoperti agente

Principali attività e responsabilità Mediatore creditizio e responsabile della sede territoriale del consorzio COFIDI



Nome e indirizzo del datore di lavoro Cofidi Puglia, Via Luigi Einaudi, 51 – 70123 Bari

Tipo di attività o settore Intermediazione finanziaria

Date 05/2004

Lavoro o posizione ricoperti direttore

Principali attività e responsabilità Responsabile della sede territoriale del CNA (confederazione nazionale dell’artigianato e della piccola 

impresa)

Nome e indirizzo del datore di lavoro CNA, Via N. Tridente, 2 – 70123 Bari

Tipo di attività o settore sindacato

Date 01/2000

Lavoro o posizione ricoperti assicuratore

Principali attività e responsabilità Sub-agente compagnia di assicurazioni SAI

Nome e indirizzo del datore di lavoro SAI agenzia generale, Via Muzio Scevola, 2 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Intermediazione assicurativa

Date 05/1995

Lavoro o posizione ricoperti Titolare

Principali attività e responsabilità Organizzazione di una colonia estiva per bambini al mare

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione sportiva, Via Santa Lucia, 20 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Assistenza all’infanzia

Date 01/1995

Lavoro o posizione ricoperti Titolare

Principali attività e responsabilità Proprietario di un negozio di articoli sportivi

Nome e indirizzo del datore di lavoro Sportime srl, Via Antonino, 5 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore commercio

Date 07/1994

Lavoro o posizione ricoperti Titolare

Principali attività e responsabilità Proprietario di una palestra

Nome e indirizzo del datore di lavoro Centrofisioginnico, Via Omero, 8 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Impianto sportivo

Date 09/1992

Lavoro o posizione ricoperti Titolare

Principali attività e responsabilità Fondatore di una scuola calcio

Nome e indirizzo del datore di lavoro ASD Bari Club Canosa, Via Santa Lucia, 20 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Assistenza all’infanzia

Date 09/1992

Lavoro o posizione ricoperti Tecnico

Principali attività e responsabilità Allenatore di calcio

Nome e indirizzo del datore di lavoro ASD Bari Club Canosa, Via Santa Lucia, 20 – 70053 Canosa di Puglia

Tipo di attività o settore Sport dilettantistico

Istruzione e formazione

Date nov-23

Titolo della qualifica rilasciata Master primo livello

Principali tematiche/competenza 

professionali possedute

Gestione ed amministrazione delle risorse umane

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 

dell'istruzione e formazione

UNICUSANO



Date ott-21

Titolo della qualifica rilasciata Laurea Triennale

Principali tematiche/competenza 

professionali possedute

Economia Aziendale e Management

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 

dell'istruzione e formazione

UNICUSANO

Date 2017

Titolo della qualifica rilasciata Certificazione linguistica B2

Principali tematiche/competenza 

professionali possedute

ESB Level 1 Certificate in ESOL international All  Modes

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 

dell'istruzione e formazione

English Speaking Board

Date 2014

Titolo della qualifica rilasciata Esaminatore Nuova ECDL

Principali tematiche/competenza 

professionali possedute

Standard europeo per lo sviluppo delle competenze degli utenti ICT

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 

dell'istruzione e formazione

AICA

Date 2012

Titolo della qualifica rilasciata Addetto al pronto soccorso per aziende del gruppo B-C

Principali tematiche/competenza 

professionali possedute

art. 18 comma 1 lettera b del D.Lgs 81/08

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 

dell'istruzione e formazione

A.F.P. di Piccininni Enrico - Confartigianato

Date 2012

Titolo della qualifica rilasciata Responsabile del servizio di protezione e prevenzione

Principali tematiche/competenza 

professionali possedute

durata 32 ore - Rischio Alto

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 

dell'istruzione e formazione

A.F.P. di Piccininni Enrico - Confartigiantato

Date 2012

Titolo della qualifica rilasciata Addetto antincendio Rischio Basso

Principali tematiche/competenza 

professionali possedute

art. 37 punto 9 del D.Lgs 81/08

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 

dell'istruzione e formazione

A.F.P. di Piccininni Enrico - Confartigianato

Date 2007

Titolo della qualifica rilasciata ECDL

Principali tematiche/competenza 

professionali possedute

Standard europeo per lo sviluppo delle competenze degli utenti ICT

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 

dell'istruzione e formazione

AICA – Presso Istituto Maschile San Giuseppe

Livello nella classificazione nazionale o 

internazionale

ECDL CORE

Date 2003

Titolo della qualifica rilasciata Lingua inglese

Principali tematiche/competenza 

professionali possedute

Livello Bulats - Linguaggio di base

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 

dell'istruzione e formazione

Progetto In – Ministero del Lavoro



Date 2003

Titolo della qualifica rilasciata Informatica di base

Principali tematiche/competenza 

professionali possedute

Certificazione M.O.S., Microsoft® Office, Excel, Powerpoint, Word;

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 

dell'istruzione e formazione

Progetto In – Ministero del Lavoro

Date 2001

Principali tematiche/competenza 

professionali possedute

seminario di informazione per Educatori Sportivi presso il C.O.N.I. ed il provveditorato agli studi di Bari;

Date 2000

Principali tematiche/competenza 

professionali possedute

1° Master Regionale per dirigenti di società sportive presso la F.I.G.C.;

Date 1999

Principali tematiche/competenza 

professionali possedute

conseguito il diploma UEFA “ Allenatore di base” presso la F.I.G.C.

Date 1997

Principali tematiche/competenza 

professionali possedute

conseguito il diploma di tecnico “ Istruttore Giovani Calciatori” presso la F.I.G.C;

Date 1990

Titolo della qualifica rilasciata Agrotecnico

Principali tematiche/competenza 

professionali possedute

Diploma di maturità

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 

dell'istruzione e formazione

Istituto Professionale di Stato per l’Agricoltura, Canosa di Puglia

Capacità e competenze 

personali

Madrelingua Italiano

Altra(e) lingua(e)

Autovalutazione Comprensione                                  Parlato                                    Scritto

Inglese Base                                                     Base                                         Base 

Francese Buono                                                 Buono                                     Buono  

Capacità e competenze sociali Sono in grado di relazionarmi con persone di diversa nazionalità e cultura grazie all’esperienza maturata 

all’estero e all’approfondimento effettuato attraverso i diversi progetti realizzati.

Sono in grado di e comunicare in modo chiaro e preciso, rispondendo a specifiche richieste della 

committenza e/o dell’utenza di riferimento  grazie alle attività di relazione con la clientela e la rete di 

vendita, i rapporti istituzionali, svolte nelle diverse esperienze professionali citate.

Capacità e competenze 

organizzative Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorità e assumendo responsabilità  

acquisite tramite le diverse esperienze professionali sopra elencate nelle quali mi è sempre stato richiesto 

di gestire autonomamente le diverse attività rispettando le scadenze e gli obiettivi prefissati.

Sono in grado di lavorare in situazioni di stress acquisita grazie alla gestione di relazioni con il pubblico 

nelle diverse esperienze lavorative e in particolar modo attraverso l’esperienza all’estero in cui la puntualità 

nella gestione e nel rispetto delle diverse scadenze era un requisito minimo.

Capacità e competenze 

informatiche

Sono in grado di utilizzare i diversi applicativi del pacchetto Office, in particolar modo Excel  e Access 

che ho in maggior misura utilizzato per le diverse attività legate alla gestione del personale nelle mie 

esperienze lavorative. Il corso di informatica  ECDL mi ha permesso di approfondire la mia conoscenza di 

Word, Power Point e Internet Explorer che utilizzo quotidianamente.



Firma autografa omessa ai sensi dell. art. 3 del D.Lgs. n°39/1993


	8ac07a24a9a3f494d391ce50beff70415c3f16bddcaf083673d759016e84694a.pdf
	ef35fcaf4bfa374a9022c5833019cd65173d2d41f07e82630ef98bf19272e937.pdf
	cc79eb1bbbdddf35be332389e1820c2ba75e820160555f4d684ead92d0bdec19.pdf

